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AREA DE SUPRESSAO DE VEGETACAO

AREA 02

VERTICES COORDENADAS UTM

N (metros)

E (metros)

Azimute Distancia (metros)

B1 7.541.813,640

693.099,007

265°6'16" 31,98

B2 7.541.810,911

693.067,143

283°21'0" 31,70

B3 7.541.818,232

693.036,295

285°9'35" 78,60

B4 7.541.838,788

692.960,426

250°17'11" 10,52

BS 7.541.835,240

692.950,525

304°5'36" 52,68

B6 7.541.864,769

692.906,901

300°18'17" 112,38

B7 7.541.921,477

692.809,873

311718'31" 26,69

B8 7.541.939,095

692.789,826

322°55'26" 47,86

B9 7.541.977,282

692.760,970

238'8'40" 30,45

B10 7.541.961,210 692.735,104 151°14'10" 49,82
B11 7.541.917,534 692.759,079 144°46'6" 21,55
B12 7.541.899,932 692.771,510 77°21'24" 11,29

B13 7.541.902,403

692.782,527

126°35'34" 88,05

B14 7.541.849,912

692.853,224

120°1'37" 56,53

B15 7.541.821,623 692.902,170 114°2'30" 67,15
B16 7.541.794,266 692.963,494 97°14'24" 43,36
B17 7.541.788,801 693.006,509 113°8'36" 50,90

B18 7.541.768,797

693.053,311

67°57'18" 48,27

B19 7.541.787,288

693.098,975

0°4'11" 26,35

DECRETO N° 48.650 DE 23 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A GOVERNANGA LOGISTICA
E A GOVERNANGA DAS CONTRATAGOES
NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
ESTADUAL DIRETA, AUTARQUICA E FUNDA-
CIONAL.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes constitucionais e legais, tendo em vista o disposto no
Decreto n° 47.680, de 12 de julho de 2021, nos arts. 7° a 11 da Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e o que consta no Processo n°
SEI-120001/000588/2023,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de aperfeigoamento da padronizagdo de procedimen-
tos para execucdo das atividades de apoio logistico ao funcionamento
dos 6rgéaos e entidades do Poder Executivo do Estado do Rio de Ja-
neiro;

- a necessidade de aprimorar as boas praticas de governanca na rea-
lizagdo dos gastos publicos para o atendimento de programas, pro-
jetos e agdes estratégicas visando a melhoria da qualidade de vida da
populagdo fluminense, a retomada da economia e o desenvolvimento
do Estado;

- a necessidade de fortalecimento das competéncias dos agentes res-
ponsaveis pelas atividades de contratagdo e de padronizagdo da es-
trutura administrativa de contratagdo dos 6rgéos e entidades do Poder
Executivo;

- a necessidade de aperfeicoar a aplicagdo dos recursos existentes e
a qualificacdo dos gastos publicos, primando pela eficiéncia na gestao
governamental e a transparéncia e publicidade dos atos administra-
tivos; e

- que as determinagdes constantes deste Decreto ndo acarretardo au-
mento de despesa;

DECRETA:
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Objeto e ambito de aplicagado

Art. 1° - Este Decreto dispde sobre a governanca logistica, a gover-
nanga das contratagbes, a estrutura administrativa de contratagéo e
estabelece regras para a designagéo dos agentes publicos do ciclo de
contratagdes publicas no ambito da Administragdo Publica estadual di-
reta, autarquica e fundacional.

§ 1° - As disposicdes deste Decreto se aplicam as contratagdes re-
gidas pela Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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§ 2° - As contratagdes realizadas por empresas estatais deverdo ob-
servar a Lei n.° 13.303, de 30 de junho de 2016, e os respectivos
regulamentos internos de licitagbes e contratos.

Definigoes
Art. 2° - Para os efeitos do disposto neste Decreto, consideram-se:

| - Sistema Logistico do Poder Executivo - Sislog: consiste no con-
junto de 6rgaos, sistemas informatizados, processos, pessoas e recur-
sos de toda natureza que, interligados e interdependentes, tém a fi-
nalidade de planejar, regulamentar, supervisionar, coordenar, promo-
ver, manter e acompanhar o fluxo de bens, servicos e obras neces-
sarios ao funcionamento dos 6rgédos e entidades do Poder Executivo
do Estado do Rio de Janeiro em condi¢do de plena eficiéncia, eficacia
e efetividade;

Il - Orgéo Central do Sistema Logistico: composto pela Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG, a quem compete pla-
nejar, normatizar e supervisionar o Sislog;

Il - Orgado Setorial do Sistema Logistico: composto pelas Secretarias
de Estado e as entidades governamentais a estas vinculadas;

IV - Orgado Seccional do Sistema Logistico: composto pelas unidades
vinculadas aos érgdos setoriais, tais como escolas, batalhdes da Po-
licia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, hospitais e delegacias de
policia;

V - Governanca das contratagbes publicas: conjunto de mecanismos
de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar, di-
recionar e monitorar a atuagdo da gestdo das contratagdes publicas,
visando a agregar valor ao negécio do érgdo ou entidade, e contribuir
para o alcance de seus objetivos, com riscos aceitaveis;

VI - Estrutura administrativa: forma como estdo distribuidos os érgaos,
cargos e fungdes, bem como as competéncias e responsabilidades;

VIl - Alta administragdo: gestores que integram o nivel executivo do
6rgdo ou da entidade, com competéncia para definir as agendas prio-
ritérias, politicas de governanga, e estabelecer o planejamento estra-
tégico para o cumprimento da missé&o institucional;

VIl - Autoridade maxima: agente publico de maior nivel hierarquico na
estrutura administrativa do 6rgdo ou entidade, competente para tomar
decisdes e realizar os atos e autorizagdes que lhe cabem;

IX - Autoridade superior: agente publico investido de competéncia de-
ciséria que ocupa posigao hierarquica superior ao agente, comissao
ou setor responsavel pela pratica de determinado ato ou condugdo de
processo administrativo;

X - Autoridade competente: agente publico com poder decisério para
realizar os atos e autorizagdes que lhe cabem, conforme estabelecido
neste Decreto, em delegagé@o ou na estrutura administrativa;

XI - Agente publico: individuo que, em virtude de eleigdo, nomeagao,
designagdo, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, exerce mandato, cargo, emprego ou fungcdo em pessoa juri-
dica integrante da Administragdo Publica;

XIl - Agente de contratagdo ou comissdo de contratagdo: responsavel
por tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao
procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades neces-
sarias ao bom andamento do certame até a homologacdo, na forma
do disposto nos arts. 34 a 38 e 42 a 46 deste Decreto;

XII - Equipe de apoio: auxilia o agente de contratagdo ou a comissédo
de contratagdo no cumprimento de suas atribuigdes, consoante o dis-
posto nos arts. 39 a 41 deste Decreto;

XIV - Gestores e fiscais de contrato: acompanha e fiscaliza a exe-
cucdo do contrato, na forma do disposto nos arts. 47 a 52 deste De-
creto;

XV - Macroprocesso de contratacdes publicas: fluxo das fases de pla-
nejamento e preparatéria da contratagdo, de selegdo do fornecedor,
de gestéo e fiscalizagdo contratual, e de avaliagdo do processo e dos
resultados, que serve como padrdo para que 0os processos especificos
de contratagdo sejam realizados;

XVI - Area de Contratagdo: unidade administrativa com competéncia
para planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades rela-
cionadas aos processos de contratagao;

XVII - Equipe de planejamento da contratagdo: composta por servi-
dores dos Setores Demandante e Técnico, que reinem as competén-
cias necessarias a execugdo da etapa de planejamento da contrata-
¢do, com conhecimentos sobre aspectos técnicos-operacionais e de
uso do objeto, licitacdes e contratos, dentre outros;

XVIII - Setor Demandante: unidade responsavel por identificar as ne-
cessidades, formalizar a demanda e participar da Equipe de Plane-
jamento da Contratacgao;

XIX - Setor Técnico: agente ou unidade com conhecimento técnico-
operacional sobre o objeto demandado, responsavel por analisar o do-
cumento de formalizacdo de demanda, e promover a agregagdo de
valor e a compilacdo de necessidades de mesma natureza.

CAPITULO Il
DA GOVERNANGCA LOGISTICA

Segao |
Do Sistema Logistico - Sislog

Competéncia

Art. 3° - Compete ao Sislog o planejamento e acompanhamento das
atividades de contratagdo, de utilizagédo e de gestdo dos recursos lo-
gisticos, bem como a proposicdo de politicas publicas relacionadas ao
tema.

Principios

Art. 4° - O Sislog obedece aos seguintes principios, além dos men-
cionados no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, no caput do art. 77 da Constituigdo do Estado do Rio de
Janeiro, no art. 5° da Lei n.° 14.133, de 2021, e demais principios
que regem a atividade administrativa:

| - objetividade, segundo o qual o efeito final desejado deve ser cla-
ramente definido e conhecido por todos os envolvidos no esforgo lo-
gistico;

Il - continuidade, pelo qual as agdes devem ser encadeadas em se-
quéncia légica, ininterrupta, para todas as fases do trabalho;

Il - controle, segundo o qual a fase de execucédo das tarefas decor-
rentes do planejamento deve ser acompanhada, de modo a permitir
acgodes corretivas e realimentacdo ao planejamento, a fim de se atingir
o sucesso da empreitada;

IV - flexibilidade, segundo o qual o Sislog deve prever solugdes al-
ternativas para o caso de mudanga das circunstancias existentes;

V - oportunidade, pelo qual a utilizagdo dos meios logisticos deve ser
adequada no tempo; e

VI - prioridade, segundo o qual o objetivo principal deve prevalecer
sobre os objetivos secundarios ou acessorios.

Secao I
Das funcgoes logisticas

Art. 5° - As Funcdes Logisticas sdo conjuntos de atividades com pro-
posito comum, congregando, sob uma Unica designagdo, uma série de
agdes que resultam em atividades logisticas de mesma natureza, ob-
servando os principios dispostos no art. 4° deste Decreto.

Paragrafo Unico - Sdo Fungdes Logisticas do Sislog:

I - Fungdo Logistica Contratagdo: compreende as atividades de pla-
nejamento das necessidades de materiais, servigos e obras, de lici-
tacdo e de gestdo e fiscalizagdo de contratacéo, de sistema de re-
gistro de pregos e demais procedimentos auxiliares;

Il - Funcédo Logistica Materiais: compreende as atividades de gestao
de almoxarifado, gestdo de bens moéveis, importagédo e exportacéo,
acompanhamento e analise de gastos com suprimentos;

Il - Funcédo Logistica Servigos: compreende as atividades de manu-
tengéo predial, de equipamentos, e dos demais servicos como limpe-
za, vigilancia, servigos técnicos profissionais, entre outros; e
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IV - Fungéo Logistica Transportes: compreende as atividades rotinei-
ras de gestdo de combustiveis e lubrificantes, gestdo e manutengao
de frota propria e terceirizada, aquisicdo de passagens, locacdo de
veiculos, alojamento de pessoas fora de sede, credenciamento de mo-
toristas, acompanhamento e andlise de gastos com transportes.

Secao Il
Da composicdo e das atribuicdes do Sislog

Composigao

Art. 6° - O Sislog esta estruturado em niveis de atuagdo Central, Se-
torial e Seccional, cuja vinculagdo de érgdos e entidades segue as
definigbes estabelecidas nos incisos | a IV do art. 2° deste Decreto.

Atribuicdes do Orgdo Central
Art. 7° - Sao atribuigdes do Orgdo Central do Sislog:

I - planejar, normatizar e supervisionar a execucdo das atividades ine-
rentes as Fungbes Logisticas Contratagdo, Materiais, Servicos e
Transportes;

Il - identificar os programas elaborados e propostos pelos diversos 6r-
gaos e entidades do Executivo, avaliar a sobreposicdo de acgdes e ati-
vidades, promover a integragdo intragovernamental e sugerir medidas
que favoregam a integracdo e a racionalizagdo dos recursos logisticos
envolvidos, a fim de articular as agdes de apoio logistico aos diversos
orgaos e entidades do Poder Executivo;

Il - gerenciar os sistemas informatizados préprios em apoio ao fun-
cionamento do Sislog, mantendo um servico de atendimento aos
usudrios apto a tirar duvidas e resolver dificuldades sobre a opera-
cao;

IV - coletar e analisar dados de gastos do Poder Executivo para a
geragao de relatérios gerenciais, com foco na avaliagdo de desempe-
nho, visando a tomada de decisdes; e

V - planejar, normatizar, orientar e promover treinamento do pessoal
envolvido no Sislog dos seus trés niveis de atuacéo.

Atribuigdes dos Orgdos Setoriais

Art. 8° - S&o atribuicbes dos Orgaos Setoriais do Sislog, segundo as
orientagdes do Orgdo Central:

| - realizar a gestdo de contratagdo, materiais, servicos e transportes
e fazer o acompanhamento de despesas sob sua responsabilidade;

Il - elaborar os instrumentos de governanga das contratagdes previs-
tos no art. 20 deste Decreto considerando inclusive os Orgdos Sec-
cionais que lhe sé@o vinculados;

Il - coordenar as atividades de logistica dos Orgdos Seccionais que
lhe s&o vinculados;

IV - fornecer dados e subsidios ao Orgdo Central do Sislog;
V - propor melhorias dos processos e sistemas; e

VI - cumprir as normas e instrugdes exaradas pelo Orgéo Central do
Sislog e zelar pelo seu cumprimento.

Atribuigdes dos Orgédos Seccionais

Art. 9° - S&o atribuicdes dos Orgéos Seccionais, segundo as orien-
tagcdes do Orgéo Setorial:

I - executar as atividades de gestdo de contratagdo, de materiais, de
servicos e de transportes e fazer o acompanhamento de despesas
sob sua responsabilidade;

Il - prestar as informagdes necessarias ao Orgéo Setorial para a pre-
paragdo dos instrumentos de governanga das contratagbes e demais
instrumentos de contratacdo, de materiais, de servigcos e de transpor-
tes;

Il - executar a rotina diaria de atendimento as necessidades logisticas
de gestéo de contratagdo, de materiais, de servicos e de transportes
e acompanhamento de despesas sob sua responsabilidade;

IV - fornecer dados e subsidios ao Orgao Central do Sislog;
V - propor melhorias dos processos e sistemas; e

VI - cumprir as normas e instrugdes exaradas pelo Orgdo Central do
Sislog e zelar pelo seu cumprimento.

Usuarios

Art. 10° - Sao usuarios do Sislog todos os ¢6rgdos e entidades in-
tegrantes da estrutura do Poder Executivo Estadual e fornecedores
que demandam materiais e servicos.

Secao IV
Do funcionamento do Sislog

Art. 11° - As atividades do Sislog serdo executadas pelos integrantes
das redes de gestdo descentralizada de logistica do Poder Executivo
do Estado do Rio de Janeiro, compostas por agentes publicos da Ad-
ministragdo Publica estadual direta, autarquica e fundacional, treinados
e certificados de acordo com regulamentagdo editada pelo Orgédo
Central.

§ 1° - Fazem parte das redes de gestdo descentralizada de logistica,
a Rede Logistica - Redelog, instituida pelo Decreto n.° 46.050, de 26
de julho de 2017, e as suas demais redes funcionais, conforme de-
finidas no art. 3° do mesmo Decreto.

§ 2° - As redes de gestdo descentralizada de logistica atuardo nos
trés niveis do Sislog, com responsabilidades inerentes a cada fungéo
exercida, as quais serdo definidas pelo Orgdo Central do Sislog.

Art. 12° - A solugdo de questdes logisticas obedecera ao ciclo de trés
fases da logistica, a seguir enunciados:

I - determinagédo de necessidades;
Il - obtengéo;
Il - distribuigdo.

Art. 13° - Sempre que a solugdo de uma questdo logistica envolver
oérgaos ou entidades vinculados a ¢rgdos setoriais distintos, a coor-
denacédo das atividades devera ser assumida pelo Orgdo Central do
Sislog, ao qual cabera definir responsabilidades para a execugédo das
providéncias necessarias a solugcdo do problema.

§ 1° - O Orgdo Central do Sislog definira as responsabilidades dos
integrantes dos Niveis Setoriais e Seccionais.

§ 2° - Os Orgdos Setoriais definirdo as responsabilidades dos 6rgéos
do Nivel Seccional que Ihes sdo vinculados, em consonancia com as
normas emanadas do Nivel Central.
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§ 3° - A determinagdo de necessidades sera apurada no Nivel Sec-
cional e consolidada pelo Nivel Setorial, a este competindo verificar a
possibilidade de atendimento destas necessidades, de acordo com as
prioridades definidas pela alta administracéo, sempre em consonancia
com a disponibilidade orgamentaria, bem como a distribuicdo de re-
cursos para a sua obtencao.

CAPITULO Il .
DA GOVERNANGA DAS CONTRATAGOES PUBLICAS

Secao |
Dos objetivos das contratagées publicas

Art. 14° - Os objetivos das contratagdes publicas, entre outros esta-
belecidos em lei, s&o:

| - disponibilizar bens, obras e servicos com qualidade de desempe-
nho e de conformidade, suprindo as necessidades dos ¢rgdos e en-
tidades na implementagdo das politicas publicas, sem interrupgéo;

Il - garantir tratamento isonémico entre os licitantes, bem como a jus-
ta competigéo;

Il - assegurar a selegéo da proposta apta a gerar o resultado de con-
tratagdo mais vantajoso para a Administracdo Publica, inclusive no
que se refere ao ciclo de vida do objeto;

IV - assegurar a continuidade de servigos, projetos e planos, sem in-
terrupgéao;

V - otimizar os custos diretos e indiretos envolvidos no processo de
contratagéo publica;

VI - evitar contratagdes com sobreprego ou com pregos manifesta-
mente inexequiveis ou superfaturamento na execugédo dos contratos;

VIl - fomentar o desenvolvimento econémico e social e a gestdo de
conhecimento; e

VIII - incentivar a inovagdo e o desenvolvimento sustentavel.

Secao |l
Do macroprocesso de contratagdes publicas

Art. 15° - Sdo fases do macroprocesso de contratacdes publicas:

| - Fase de planejamento: realizada em conjunto com as areas de-
mandantes de aquisigdes e servigos, trata do planejamento geral das
contratagbes a serem realizadas pelo 6rgéo ou entidade, incluindo sua
previsdo nos instrumentos de governanga elencados no art. 20 do
presente Decreto;

Il - Fase preparatéria: fase na qual sédo definidos os principais ele-
mentos da futura contratagdo, com a elaboracdo dos documentos ne-
cessarios para sua efetivacdo, tais como o Estudo Técnico Preliminar,
o Mapa de Riscos, o Termo de Referéncia ou Projeto Basico, o Pro-
jeto Executivo, quando necessario, a Pesquisa de Pregos e a Minuta
de edital e do contrato, entre outros;

Il - Fase de selecdo do fornecedor: fase em que é selecionada a
melhor proposta de acordo com as regras definidas para a contrata-
¢éo;

IV - Fase de gestdo e fiscalizagéo contratual: realizada pelo gestor e
fiscal do contrato ou pelas comissdes de gestdo e fiscalizagdo con-
tratual, em consonancia com o previsto no art. 19 do presente De-
creto; e

V - Fase de avaliagéo: concomitante a execucdo do objeto, seréo le-
vantados os dados necessarios para constatar se o0 mesmo esta sen-
do entregue conforme especificado, atendendo a demanda que origi-
nou a contratagéo.

Secao Il
Das diretrizes e dos instrumentos de governanca

Diretrizes
Art. 16° - Sao diretrizes da governanga nas contratagées publicas:

I - promogéo do desenvolvimento local e regional sustentavel;

Il - garantia do tratamento diferenciado e simplificado as microempre-
sas e as empresas de pequeno porte;

Il - promogdo de ambiente negocial integro e confiavel;

IV - alinhamento das contratagdes publicas aos planejamentos estra-
tégicos dos 6rgaos e entidades, bem como as leis orcamentarias;

V - fomento a competitividade nos certames, diminuindo a barreira de
entrada a fornecedores em potencial;

VI - aprimoramento da interagdo com o mercado fornecedor, como for-
ma de se promover a inovagdo e de se prospectar solugbes que ma-
ximizem a efetividade da contratagao;

VIl - desburocratizagéo, incentivo a participagao social, uso de lingua-
gem simples e de tecnologia;

VIII - transparéncia processual;

IX - padronizacédo e centralizagdo de procedimentos, sempre que per-
tinente;

X - desenvolvimento de programas de integridade;
Xl - a promogéo das contratagcdes sustentaveis;

XIl - fomento ao desenvolvimento de um mercado fornecedor que
atenda a padrdes de sustentabilidade ambiental e social voltados a
redugdo de externalidades negativas na sua cadeia de producéo; e

XIIl - otimizagdo dos custos diretos e indiretos envolvidos no processo
de contratagdo publica.

Diretrizes de interagcdo com o mercado fornecedor

Art. 17° - Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto a interagdo com o
mercado fornecedor:

I - promover regular e transparente didlogo quando da elaboragdo dos
estudos técnicos preliminares, de forma a se obterem insumos para a
otimizagdo das especificacdes dos objetos a serem contratados, dos
parametros de mercado para melhor técnica e custo das contratagdes,
e das obrigacdes da futura contratada.

Il - observar a devida transparéncia acerca dos eventos a serem con-
duzidos na fase da selegcdo do fornecedor, respeitados os principios
da isonomia e da publicidade;

Il - padronizar os procedimentos para a fiscalizacdo contratual, res-
peitando-se os principios do devido processo legal, do contraditério e
da ampla defesa, quando da apuragdo de descumprimentos junto a
fornecedores; e

IV - estabelecer exigéncias sempre proporcionais ao objeto a ser con-
tratado, para assegurar que as oportunidades sejam projetadas de
modo a incentivar a ampla participacdo de concorrentes potenciais,
em especial, microempresas e empresas de pequeno porte.

Diretrizes de gestdo de riscos e controle preventivo

Art. 18° - Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto a gestdo de riscos
e ao controle preventivo do processo de contratagdo publica:

| - estabelecer diretrizes para a gestdo de riscos e o controle pre-
ventivo que contemplem os niveis do macroprocesso de contratagdes
e dos processos especificos de contratagéo;

Il - realizar a gestdo de riscos e o controle preventivo do macropro-
cesso de contratagbes e dos processos especificos de contratacéo,
quando couber, conforme as diretrizes de que trata o inciso [;

Il - incluir nas atividades de auditoria interna a avaliagdo da gover-
nanga, da gestdo de riscos e do controle preventivo nas contratagdes;
e

IV - assegurar que os responsaveis pela tomada de decisdo, em to-
dos os niveis do 6rgdo ou da entidade, tenham acesso tempestivo as
informagdes relativas aos riscos aos quais esta exposto o processo de
contratagdes, inclusive para determinar questdes relativas a delegagéo
de competéncia, se for o caso.

Paragrafo Unico - A gestdo de riscos e o controle preventivo deverao
racionalizar o trabalho administrativo ao longo do processo de contra-
tacdo, estabelecendo-se controles proporcionais aos riscos e suprimin-
do-se rotinas puramente formais.

Diretrizes para a gestdo e fiscalizagdo dos contratos

Art. 19° - Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto a gestédo e fisca-
lizagdo dos contratos:

| - avaliar a atuacdo do contratado no cumprimento das obrigacbes
assumidas, baseando-se em indicadores objetivamente definidos no
Acordo de Niveis de Servico (ANS), sempre que aplicavel;

Il - introduzir rotina aos processos de pagamentos dos contratos, in-
cluindo as ordens cronolégicas de pagamento, juntamente com sua
memoria de calculo, relatério circunstanciado, proposigées de glosa e
ordem bancaria;

Il - definir as regras para designacdo de gestores e fiscais de con-
trato, com base no perfil de competéncias previsto nos arts. 47 e 48
deste Decreto, evitando a sobrecarga de atribuicbes e resguardando a
segregacao de fungdes, observado regulamento especifico;

IV - modelar o processo sancionatério decorrente de contratagées pu-
blicas, estabelecendo-se, em especial, critérios objetivos e isonémicos
para a determinagdo da dosimetria das penas, com fulcro no § 1° do
art. 156 da Lei n.° 14.133, de 2021,

V - prever a implantacdo de programas de integridade pelo contra-
tado, na hipétese de objetos de grande vulto, e para os demais ca-
sos, quando aplicavel, na forma da legislagcdo vigente; e

VI - constituir, com base no relatério final de que trata a alinea "d" do
inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n.° 14.133, de 2021, base de
dados de licdes aprendidas durante a execugdo contratual, como for-
ma de aprimoramento das atividades da Administragdo, na forma de
regulamentacéo especifica.

Instrumentos de governanca

Art. 20° - S3o instrumentos de governanga nas contratagdes publicas,
dentre outros:

I - o planejamento estratégico do érgdo ou entidade;

Il - o Plano Plurianual - PPA, previsto no inciso | do art. 209, da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro;

Il - a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, prevista no inciso Il do
art. 209, da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro;

IV - a Lei Orcamentaria Anual - LOA, prevista no inciso Il do art. 209,
da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro;

V - o Plano de Contratagdes Anual, previsto no inciso Vil do art. 12
da Lei n° 14.133, de 2021, e regulamentado por ato do Orgdo Central
do Sislog;

VI - o Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel - PLS, previsto na
Lei n.° 8.231, de 10 de dezembro de 2018;

VII - o Plano de Investimentos do Estado do Rio de Janeiro - PIERJ,
previsto no Decreto n° 46.666, de 20 de maio de 2019;

VIl - o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo -
PDTIC, previsto no Decreto n° 47.278, de 17 de setembro de 2020;

IX - Plano de Integridade, previsto no Decreto n.° 46.745, de 22 de
agosto de 2019; e

X - a avaliacdo dos resultados da contratacdo através de registros
proprios ou de funcionalidade do PNCP, conforme previsto no § 3° do
art. 174 da Lei n.° 14.133, de 2021.

§ 1° - Os instrumentos de governanga de que trata este artigo devem
abordar todas as consideragdes técnicas, bem como estar alinhados
entre si, de forma a garantir adequado planejamento das contratagdes
e a maximizacédo de utilizagdo dos recursos disponiveis.

§ 2° - A Administracdo devera envidar esforgos para a capacitagéo
dos servidores que atuam nas etapas de planejamento, observando o
estabelecido no art. 22 deste Decreto.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA GESTAO DE CONTRATA-
COES

Secao |
Da Alta Administracao

Art. 21° - Compete a alta administragdo de cada 6rgdo e entidade do
Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro:

| - implementar processos e estruturas, inclusive de gestdo de riscos
e controles internos, para avaliar, direcionar e monitorar os processos
licitatorios e os respectivos contratos, observando-se o disposto pelo
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo;

Il - definir estrategicamente as contratagdes a serem realizadas, clas-
sificando seu grau de prioridade conforme a relevancia da demanda
final a ser atendida;

Il - implementar e manter as diretrizes e instrumentos de governanca
das contratagbes publicas em consonancia com o disposto neste De-
creto, estabelecendo, no ambito de sua competéncia, no minimo:

a) formas de acompanhamento de resultados, com indicadores e me-
tas para a gestdo dos processos de contratagoes;

b) iniciativas que promovam solugdes para melhoria do desempenho
institucional, com apoio, quando possivel, dos resultados da gestdo de
riscos e do controle preventivo; e
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c) instrumentos de promogdo do processo decisoério orientado por evi-
déncias, pela conformidade legal, pela qualidade regulatdria, pela des-
burocratizagdo e pelo apoio a participagdo da sociedade.

IV - realizar reunibes estratégicas periédicas de equipe para avaliar a
implementacédo das politicas de governanga e o desempenho das con-
tratagbes; e

V - mediante os resultados obtidos nas contratagbes, estabelecer os
ajustes necessarios para que os objetivos institucionais sejam plena-
mente cumpridos.

Secao Il
Da Gestdo por competéncias

Art. 22° - Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto a gestdo por com-
peténcias do processo de contratagdes publicas:

| - assegurar que os agentes que exercam fungdes logisticas tenham
conhecimentos, habilidades e atitudes pessoais e profissionais compa-
tiveis com as atribuigdes impostas pela pratica e pelas normas que
regulam a atividade;

Il - garantir que a escolha dos ocupantes de funcdes-chave, fungdes
de confianga ou cargos em comissdo, na area de contratagdes, seja
fundamentada no processo de nomeacdo com base nos perfis de
competéncias definidos conforme o inciso | deste artigo, observando
os principios da transparéncia, da eficiéncia e do interesse publico,
bem como os requisitos definidos no art. 31 deste Decreto;

Il - estabelecer em normativos internos:

a) competéncias, atribuicbes e responsabilidades dos dirigentes, in-
cluindo a responsabilidade pelo estabelecimento de politicas e proce-
dimentos de controles internos necessarios para mitigar os riscos,
desde que nao conflite com a legislagdo vigente;

b) competéncias, atribuicdes e responsabilidades dos demais agentes
que atuam no processo de contratagdes; e

c) politica de delegagcdo de competéncia para autorizacdo de contra-
tacdes, se pertinente.

IV - avaliar a necessidade de atribuir a um comité, integrado por re-
presentantes dos diversos setores da organizagéo, a responsabilidade
por auxiliar a alta administracdo nas decisdes relativas as contrata-
coes; e

V - elencar, no Plano Setorial de Capacitagcdo de Pessoas - PSCP,
previsto no Decreto n° 47.686, de 15 de julho de 2021, agdes de
aperfeicoamento dos dirigentes e demais agentes que atuam no pro-
cesso de contratagdo, contemplando aspectos técnicos, gerenciais e
comportamentais desejaveis ao bom desempenho de suas fungdes.

Secao Il
Da estrutura administrativa de contratacoes

Diretrizes

Art. 23° - Compete ao 6rgdo ou entidade, quanto a estrutura admi-
nistrativa da gestdo de contratagbes publicas:

I - proceder, periodicamente, a avaliagdo quantitativa e qualitativa do
pessoal, de forma a delimitar as necessidades de recursos materiais e
humanos;

Il - zelar pela devida segregacgdo de fungdes, vedada a designagdo do
mesmo agente publico para atuagdo simultdnea nas funcdes mais
suscetiveis a riscos; e

Il - proceder a ajustes ou a adequagdes em suas estruturas, con-
siderando a centralizagédo de compras pelas unidades competentes,
objetivando o ganho de escala e evitando o fracionamento.

Estrutura

Art. 24° - A estrutura de gestdo de contratagdes publicas dos 6rgéos
e entidades sera organizada em, no minimo:

| - drea de contratagdes;

Il - area de planejamento orgamentario;

Il - area juridica;

IV - area de financas e contabilidade; e

V - area de controle.

Paragrafo Unico - A definigdo das areas de que trata o caput deste
artigo ndo ensejara, obrigatoriamente, a criacdo de novas estruturas

nas unidades administrativas dos 6rgdos e das entidades.

Secao IV
Da organizagdo das areas

Area de contratagées

Art. 25° - Compete a area de contratagdes, conforme as fases pre-
vistas no macroprocesso nos termos do art. 15 do presente Decreto,
em especial:

I - o planejamento da contratacéo;
Il - a elaboragdo dos documentos da fase preparatdria;
Il - a condugdo do processo de selecdo do fornecedor;

IV - a avaliagdo da conformidade da execugdo do contrato para fins
de mapeamento de riscos nas proximas contratagoes;

Area de planejamento orgamentario
Art. 26° - Compete a area de planejamento orgamentario:

I - auxiliar as demais areas na elaboracdo do plano de contratagbes
anual, informando a respeito das dotagdes orcamentérias previstas pa-
ra o proximo exercicio e orientando sobre a classificagdo orgcamentaria
das despesas que nele constarao;

Il - confirmar a previsdo e a disponibilidade de recursos orcamentarios
para as contratacdes propostas; e

Il - propor e acompanhar as solicitacdes de altera¢cdes orgamentarias
para as contratacdes propostas, se for o caso.

Area juridica

Art. 27° - Compete a area juridica, na forma do § 3° do art. 8° e art.
53 da Lei n.° 14.133, de 2021 e do disposto na Lei n.° 5.414, de 19
de margo de 2009, bem como no Decreto n.° 40.500, de 1° de janeiro
de 2007, o controle prévio de legalidade, mediante analise juridica do
processo da contratacdo e de acordos, termos de cooperagdo, con-
vénios, ajustes, adesbes a atas de registro de pregos, outros instru-
mentos congéneres e de seus termos aditivos, inclusive o assesso-
ramento juridico aos agentes publicos no desempenho das fungdes
essenciais a execugado da contratagao.

|Imprensa Ofical {5 it s

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

Paragrafo Unico - E dispensavel a analise juridica nas hipéteses pre-
viamente definidas em ato do Procurador Geral do Estado, que de-
vera considerar o baixo valor, a baixa complexidade da contratagdo, a
entrega imediata do bem ou a utilizacdo de minutas de editais e ins-
trumentos de contrato, convénio ou outros ajustes previamente padro-
nizados pela Procuradoria Geral do Estado, observando-se o proce-
dimento previsto no art. 13-B do Decreto n° 40.500, de 2007.

Area de finangas e contabilidade

Art. 28° - Compete a area de finangas e contabilidade o registro con-
tabil e controle dos atos e fatos pertinentes a execugdo contratual,
tais como emissdo de nota de empenho, registro da liquidacdo e re-
tengdes fiscais, programagéo de desembolso e efetivo pagamento.

Paragrafo Unico - A area de finangas e contabilidade devera asses-
sorar o gestor do contrato, agente de contratagdes, comissdo de con-
tratagdo ou equipe de apoio nos casos em que haja necessidade de
manifestagéo técnica acerca de documentos e informagdes pertinentes
a sua area de atuagéo.

Area de controle

Art. 29° - Compete a area de controle atuar, preventivamente, no ci-
clo das contratagdes, assessorando e auxiliando as demais areas no
exercicio de suas atribuicdes, conforme regulamentacdo especifica.

Paragrafo Unico - A atuacédo da area de controle, em observancia ao
disposto no art. 169, da Lei n.° 14.133, de 2021, observara a seguinte
organizacdo, no que cabe ao Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro:

I - Primeira linha de defesa, constituida pelas unidades integrantes da
area de contratagdes, planejamento orgamentario, financas e contabi-
lidade;

Il - Segunda linha de defesa, constituida pelas unidades da area ju-
ridica e de controle interno; e

Il - Terceira linha de defesa, constituida pela Controladoria Geral do
Estado.

_ CAPITULO V .
DOS AGENTES PUBLICOS DO CICLO DE CONTRATAGOES

Segao |
Dos agentes publicos

Art. 30° - SGo agentes publicos essenciais para o desempenho das
fungbes da area de contratagdes:

| - autoridade maxima do 6rgdo ou entidade;

Il - agente da contratacdo/pregoeiro ou integrantes da comissdo de
contratagéo;

Il - integrantes da equipe de apoio;
IV - gestor de contrato; e

V - fiscal de contrato.

Art. 31° - Os agentes publicos designados para o desempenho das
fungbes da area de contratacdes, deverdo preencher os seguintes re-
quisitos:

I - sejam, preferencialmente, servidores efetivos ou empregados pu-
blicos dos quadros permanentes da Administracdo Publica;

Il - tenham atribuicdes relacionadas a licitagbes e contratos ou pos-
suam formagdo compativel ou qualificagdo atestada por certificagdo
profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo po-
der publico; e

Il - ndo sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados
do 6rgdo ou entidade nem tenham com eles vinculo de parentesco,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, amizade ou inimizade,
ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e
civil.

Paragrafo Unico - O agente publico devera afastar-se, voluntariamen-
te ou por ato da autoridade competente, da licitagdo ou da contra-
tacdo, tdo logo seja verificado algum dos vinculos previstos no inciso
Il do caput deste artigo, sem prejuizo da apuragéo de sua respon-
sabilidade civil, penal ou administrativa, nos termos do art. 53 deste
Decreto e da necessidade de ratificagdo fundamentada, por parte da
autoridade maxima, dos atos praticados.

Art. 32° - E vedado ao agente publico designado para atuar na area
de licitagdes e contratos, ressalvados os casos previstos em lei:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situagbes
que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do pro-
cesso licitatério, inclusive nos casos de participagdo de sociedades
cooperativas;

b) estabelecam preferéncias ou distingdes em razdo da naturalidade,
da sede ou do domicilio dos licitantes;

c) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do
contrato;

Il - estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal,
trabalhista, previdenciaria ou qualquer outra entre empresas brasileiras
e estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda, modalidade e lo-
cal de pagamento, mesmo quando envolvido financiamento de agén-
cia internacional;

Il - opor resisténcia injustificada ao andamento dos processos e, in-
devidamente, retardar ou deixar de praticar ato de oficio, ou pratica-lo
contra disposicdo expressa em lei.

§ 1° - Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou
da execugdo do contrato agente publico de érgdo ou entidade licitante
ou contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do
cargo ou emprego.

§ 2° - As vedagdes de que trata este artigo estendem-se a terceiro
que auxilie a condugdo da contratagédo na qualidade de integrante de
equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou repre-
sentante de empresa que preste assessoria técnica.

Segao Il
Da Autoridade maxima do 6rgao ou entidade

Competéncia

Art. 33° - Nos processos de contratagdes, compete a Autoridade Ma-
xima do 6rgdo ou entidade, ou a quem as normas de organizagédo
administrativa indicarem:

I - designar os agentes publicos;

Il - determinar a abertura do processo licitatorio;

Il - decidir recursos;

IV - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregulari-
dades;

V - revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

VI - proceder a anulagdo da licitagdo, de oficio ou mediante provo-
cacgao de terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;

VIl - adjudicar o objeto da licitagdo quando esta for a autoridade su-
perior na estrutura do 6rgéo;

VIII - homologar o resultado da licitagéo;
IX - celebrar o contrato ou assinar a ata de registro de precos;

X - aplicar a sangéo estabelecida no inciso IV do caput do art. 156,
da Lei n.° 14.133, de 2021;

XI - promover a gestdo por competéncias;

XIl - adequar a estrutura administrativa do seu érgdo de forma a pos-
sibilitar a execugdo das fungdes logisticas, observando as peculiari-
dades e dimensdes de suas demandas;

XII - garantir a segregacao de fungdes em sua estrutura; e

XIV - revogar o contrato por razdes de interesse publico na forma do
inciso VIII do art. 137 da Lei n.° 14.133, de 2021.

Secéo Il
Do Agente de Contratagdao

Disposicoes gerais

Art. 34° - O agente de contratagdo e seu respectivo substituto, de-
signados pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade, em ca-
rater permanente ou especial, € o responsavel para o desempenho
das atribuigbes legais na conducdo da licitagdo, podendo:

| - ser auxiliado na fase externa, sempre que necessario, por equipe
de apoio, respondendo individualmente pelos atos que praticar, salvo
quando induzido a erro.

Il - ser assessorado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno sobre modelos de minutas de editais, de termos de
referéncia, de contratos padronizados e de outros documentos.

Il - ser substituido, no caso de licitagdo de bens ou servicos espe-
ciais, por comissdo de contratagdo que respondera solidariamente por
todos os atos praticados, ressalvado o membro que expressar posi¢do
individual divergente fundamentada e registrada em ata.

Paragrafo Unico - Em licitagdo na modalidade pregdo, o agente de
contratacéo sera designado pregoeiro.

Art. 35° - O agente de contratagdo deve ser, preferencialmente, ser-
vidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Ad-
ministragéo Publica.

Paragrafo Unico - Servidores ocupantes exclusivamente de cargo em
comissdo poderdo ser designados como agentes de contratacdo ou
pregoeiros, mediante justificativa da qualificagdo dos indicados, que
devera ser submetida a autoridade superior.

Art. 36° - A atuacdo na funcdo de agente de contratacdo estara su-
jeita a processo de capacitagdo, conforme inciso Il, do art. 31 deste
Decreto.

Art. 37° - O agente de contratagdo podera solicitar manifestagdo do
6rgdo de assessoramento juridico ou de outros setores do 6rgdo ou
da entidade licitante, bem como do 6rgéo de controle interno, para o
desempenho das fungbes essenciais a execugdo de suas atividades,
respeitadas as normas internas de organizagdo de cada 6rgdo ou en-
tidade.

Atribuicoes
Art. 38° - Cabera ao agente de contratacdo, em especial:

| - tomar decisdes em prol da boa condugédo da licitagdo, dar impulso
ao procedimento, inclusive por meio de demandas as areas das uni-
dades de contratagdes, descentralizadas ou néo, para fins de sanea-
mento da fase preparatéria, caso necessario;

Il - acompanhar os tramites da licitagdo e promover diligéncias;

Il - coordenar e instruir o processo licitatorio, conduzindo os trabalhos
da equipe de apoio;

IV - conduzir a sessdo publica e os procedimentos relativos a etapa
competitiva de lances, classificagéo, julgamento e escolha da proposta
ou do lance de menor valor, e sua aceitabilidade;

V - examinar as propostas iniciais ofertadas, desclassificando as que
ndo sejam compativeis com o edital;

VI - receber e analisar a documentagao de habilitagéo do licitante que
apresentou o melhor prego durante a sessao publica virtual, verifican-
do a sua regularidade, e sendo este inabilitado, dos demais licitantes
sucessivamente, observada rigorosamente a ordem de classificagéo;

VIl - sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia dos docu-
mentos e sua validade juridica;

VIII - declarar em sess&o publica virtual o licitante vencedor;

IX - encaminhar o processo instruido, apds encerradas as fases de
julgamento e de habilitagdo e exauridos os recursos administrativos, a
autoridade superior para adjudicagdo e para homologacao.

X - elaborar, com a equipe de apoio, e emitir as atas das sessdes do
pregao;

XI - a pratica dos demais atos pertinentes ao procedimento.

Secao IV
Da equipe de apoio

Disposicées gerais

Art. 39° - A Equipe de Apoio tera, no minimo, 2 (dois) integrantes
que serao designados pela autoridade competente do 6rgdo ou da en-
tidade, ou a quem as normas de organizacdo administrativa indicarem,
entre agentes publicos que tenham preferencialmente conhecimentos
sobre aspectos técnicos de licitagdes e contratos.

Paragrafo unico. Os servidores designados para compor a Equipe de
Apoio que ndo tenham conhecimentos técnicos de licitagbes e con-
tratos poderdo solicitar a Autoridade Competente que providencie sua
capacitacdo em tempo habil.

Art. 40° - A critério da autoridade competente, os membros da equipe
de apoio poderdo ser designados para uma licitagdo especifica, para
um periodo determinado, admitidas recondugdes, ou por periodo in-
determinado, permitida a revogagdo da designagdo a qualquer tempo.
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Atribuicoes

Art. 41° - Cabe a equipe de apoio auxiliar o agente de contratagéo ou
a comissdo de contratagdo nas etapas do processo licitatorio.

Secao V
Da Comissao de contratagao

Disposicdes gerais

Art. 42° - Em licitacdo que envolva bens ou servigos especiais, desde
que observados os requisitos estabelecidos no art. 31 deste Decreto,
o agente de contratacdo podera ser substituido por comissdo de con-
tratacdo formada por, no minimo, 3 (trés) membros, que responderdo
solidariamente por todos os atos praticados pela comissao, ressalvado
o membro que expressar posi¢éo individual divergente fundamentada
e registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a
deciséo.

§ 1° - Em licitagdo de que trata o caput deste artigo, cujo objeto néo
seja rotineiramente contratado pela Administragdo, podera ser contra-
tado, por prazo determinado, servico de empresa ou de profissional
especializado para assessorar a comissdo de contratacdo.

§ 2° - A comissdo de contratacdo na modalidade didlogo competitivo
observara as disposi¢des de regulamentagao propria.

Art. 43° - Os membros que integram a comissdo de contratacdo se-
réo designados entre um conjunto de agentes publicos indicados pela
autoridade competente, em carater permanente ou especial, com a
fungdo de receber, examinar e julgar documentos relativos as licita-
coes.

Art. 44° - No ato de nomeagdo da comissdo de contratagdo, a au-
toridade competente designara um presidente, escolhido dentre os
servidores que a compdem.

§ 1° - O presidente da comissdo de contratagdo conduzird os traba-
lhos nas sessdes publicas, devendo dar impulso ao procedimento.

§ 2° - O presidente da comissdo ndo podera praticar atos decisérios
sem a deliberacdo dos demais integrantes, sob pena de nulidade do
ato.

§ 3° - Os membros da comissdo responderdo solidariamente por to-
dos os atos praticados, salvo quando expressarem posi¢cao individual
divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em
que houver sido tomada a deciséo.

Atribuicoes

Art. 45° - Compete a comissé@o de contratacdo as mesmas atribuicdes
do agente de contratacdo, na forma do art. 38 deste Decreto.

Art. 46° - A comissdo de contratagdo podera solicitar manifestagdo do
o6rgdo de assessoramento juridico ou de outros setores do 6rgédo ou
da entidade licitante, bem como do 6rgéo de controle interno, para o
desempenho das fungbes essenciais a execugdo de suas atividades,
respeitadas as normas internas de organizagdo de cada érgdo ou en-
tidade.

Secdo VI
Dos gestores e fiscais de contrato

Disposigcdes gerais

Art. 47° - Os gestores e os fiscais do contrato serdo designados pela
autoridade competente do 6rgdo ou da entidade, ou a quem as nor-
mas de organizagdo administrativa indicarem, entre agentes publicos
que atenderem os requisitos estabelecidos neste Decreto, para acom-
panhar e fiscalizar a execugdo do contrato.

Art. 48° - A escolha dos gestores e dos fiscais do contrato, bem co-
mo os respectivos substitutos, devera recair sobre agente publico com
boa reputacéo ético-profissional e atribuicdo ou especializagdo técnica
compativel com o objeto do contrato.

§ 1° - Para o exercicio da fungdo, o gestor e fiscais deverdo ser cien-
tificados, expressamente, da indicacéo e respectivas atribuicbes antes
da formalizagdo do ato de designagéo.

§ 2° - Na indicagdo de servidor deve ser considerada a compatibi-
lidade com as atribuigbes do cargo, a complexidade da fiscalizagéo, o
quantitativo de contratos por agente publico e a sua capacidade para
o desempenho das atividades.

Art. 49° - O gestor e os fiscais do contrato serdo auxiliados pelos
orgaos de assessoramento juridico e de controle interno da Adminis-
tragdo, bem como por terceiros contratados, que deverdo dirimir du-
vidas e subsidia-los com informacdes relevantes para prevenir riscos
na execucgdo contratual, respeitadas as normas internas de organiza-
¢ao de cada érgdo ou entidade.

Atribuigoes do gestor de contrato

Art. 50° - Cabe ao gestor do contrato, ou seu respectivo substituto, a
coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo do contrato,
bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao enca-
minhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos para
formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacao, alteragéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagéo de
sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros, na forma de regula-
mento expedido pelo Orgdo Central do Sislog.

Atribuicoes dos fiscais de contrato

Art. 51° - Compete aos fiscais de contrato o acompanhamento do
contrato com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo
e modo da prestacdo ou execugdo do objeto estdo compativeis com
os indicadores estipulados no edital, para efeito de pagamento con-
forme o resultado pretendido pela Administragdo, dentre outros, na
forma de regulamento expedido pelo Orgao Central do Sislog.

Art. 52° - E permitida a contratagdo de terceiros para assistir e sub-
sidiar os fiscais com informacdes pertinentes a essa atribuigdo, na for-
ma de regulamento especifico.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Orientagbes gerais

Art. 53° - O agente publico responde civil, penal e administrativamen-
te pelo exercicio irregular das atribuicdes que lhe sdo confiadas, es-
tando sujeito as penalidades previstas nas normas em vigor.

Art. 54° - Compete ao Orgdo Central do Sislog fiscalizar, orientar e
estabelecer as normas complementares sobre a matéria regulada nes-
te Decreto, bem como resolver os casos omissos, respeitadas as
competéncias dos 6rgaos de assessoramento juridico.

Paragrafo Unico - A Base de Conhecimento e demais informagdes
do Portal da Rede Logistica - Redelog, incluindo seus modelos de do-
cumentos, guias de preenchimento, referéncia legal, manuais, entre
outras, serdo consideradas orientagbes complementares para o pre-
sente Decreto.

Vigéncia e revogacao
Art. 55° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogados o Decreto n.° 46.687, de 03 de julho de 2019, o
Decreto n° 42.092, de 27 de outubro de 2009, bem como as dispo-
sicbes em contrario.

Rio de Janeiro, 23 de agosto de 2023

CLAUDIO CASTRO

Governador
Id: 2503852
.L Im rensa Dﬁc-ﬂl ¥ govEENG DO ESTADD
(|imprensa Offcial  {ig) ki ik

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

DECRETO N° 48.651 DE 23 DE AGOSTO DE 2023

DECLARAGCAO DE UTILIDADE PUBLICA, PA-
RA FINS DE SUPRESSAO DE VEGETACAO
EM BIOMA DA MATA ATLANTICA E INTER-
VENGCAO EM AREA DE PRESERVACAO PER-
MANENTE - APP, PARA A IMPLANTAGCAO DE
NOVA PISTA ASCENDENTE DA SERRA DAS
ARARAS, RODOVIA PRESIDENTE DUTRA,
BR-116/RJ, KM 219+200 A KM 227+240, MU-
NICIPIOS DE PIRAI E PIRACAMBI, NO ESTA-
DO DO RIO DE JANEIRO

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, tendo em vista o disposto no
art. 5°, alinea "h" e art. 6° do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de
1941, no art. 3° VII, alinea "b", da Lei Federal n° 11.428/2006 e no
art. 3°, VI, alinea "b", da Lei Federal n° 12.651/2012 e, ainda, o
constante do processo administrativo SEI-150001/027103/2022 e
apensos,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam declaradas de utilidade publica, para fins de supres-
sdo de vegetagdo em bioma da mata atlantica e intervengdo em area
de preservagdo permanente - APP, as obras relativas ao empreendi-
mento a ser executado pela empresa CONCESSIONARIA DO SISTE-
MA RODOVIARIO RIO - SAO PAULO S/A, para fins de Implantagédo
de Nova Pista Ascendente da Serra das Araras, Rodovia Presidente
Dutra, BR-116/RJ, km 219+200 a km 227+240, Municipios de Pirai e
Piracambi, no Estado do Rio de Janeiro.

Art. 2° - O memorial descritivo do projeto para a area de utilidade
publica passa a fazer parte integrante do presente Decreto.

Paragrafo Unico - A area de que trata o caput esta descrita no Pro-
cesso SEI-150001/027103/2022 e apensos.

Art. 3° - Todos os 6nus, indenizagdes e compensagdes necessarias a
serem adotadas para execugdo do disposto neste decreto serdo de
inteira responsabilidade da sociedade empresaria Concessionaria do
Sistema Rodoviario Rio - Sdo Paulo S/A.

Art. 4° - A Requerente devera comprovar e apresentar as licengas
ambientais validas sempre que for apresentado este Decreto de Uti-
lidade Publica.

Art. 5° - A execugdo do descrito neste Decreto s6 se dara apos a
empresa comprovar a obtencdo de todas as licengas ambientais va-
lidas e necessarias para dar inicio ao empreendimento, a serem emi-
tidas pelo Instituto Estadual do Ambiente - INEA, anexando-as aos au-
tos.

Art. 6° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagado.
Rio de Janeiro, 23 de agosto de 2023

CLAUDIO CASTRO
Governador

Id: 2503858

DECRETO N° 48.652 DE 23 DE AGOSTO DE 2023

CONVOCA A 6% CONFERENCIA ESTADUAL
DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIO-
NAL SUSTENTAVEL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - 6 CESANS/RJ.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso da
atribuicdo legais, e o que consta no Processo n° SEI-
310003/002699/2023,

CONSIDERANDO:

- a publicagdo da convocatéria da 6 Conferéncia Nacional de Segu-
ranca Alimentar e Nutricional - 62 CNSAN, publicada no Diario Oficial
da Unido em 16/06/2023, com sua realizacdo no periodo de 11 a 14
de dezembro de 2023, com a especificagdo na citada convocatéria
nacional que a mesma deve ser precedida de Conferéncias Estaduais,
tendo como prazo limite para a realizagédo dessas Conferéncias Es-
taduais o dia 30/10/2023, conforme a Resolucéo n° 3, de 15 de junho
de 2023, do Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricio-
nal.

- a Lei n°11.346/2006, art.11, inciso I, alinea a, reza o seguinte “Il) o
CONSEA, o¢rgao de assessoramento imediato ao Presidente da Re-
publica, responsavel pelas seguintes atribuigdes: a) convocar a Con-
feréncia Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, com periodi-
cidade ndo superior a 4 (quatro) anos, bem como definir seus para-
metros de composicéo, organizagdo e funcionamento, por meio de re-
gulamento préprio”.

- a Lei Estadual n° ° 5.594/2009, em especial, o art. 11, §1°, inserido
pela Lei n° 5.691/2010, que prevé a realizagdo da Conferéncia Es-
tadual de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel, estabelecen-
do: “ § 1° A Conferéncia Estadual de Seguranca Alimentar e Nutri-
cional Sustentavel sera convocada pelo Governador do Estado, con-
forme proposta do CONSEA/RJ, com periodicidade ndo superior a 04
(quatro anos), e sera precedida de conferéncias municipais e/ou mi-
crorregionais, que deverdo ser convocadas e organizadas pelos or-
gaos e entidades congéneres dos Municipios, nas quais serdo esco-
lhidos os delegados a Conferéncia Estadual”.

- a ultima Conferéncia Estadual do Rio de Janeiro, a 5 Conferéncia
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel do Estado
do Rio de Janeiro - 52 CESANS/RJ, foi realizada em 4, 5 e 6 de de-
zembro de 2019, na Universidade do Estado do Rio de Janeiro/lUERJ-
Rua S&o Francisco Xavier, 524 - 7°. Andar - Maracana - Rio de Ja-
neiro.

- a 62 Conferéncia de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel
do Estado do Rio de Janeiro - 62 CESANS/RJ estd prevista para
13,14 e 15 de setembro de 2023, portanto estd dentro do prazo de
até quatro anos previsto pela legislagdo vigente nacional (Lei Federal
n°® 11.346/2006).

- a 6% Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel do Estado do Rio de Janeiro - 62 CESANS/RJ, tera por
objetivo geral “Mobilizar a sociedade e o poder publico para o enfren-
tamento da pobreza e da fome e afirmar o papel do Estado na ga-
rantia constitucional do Direito Humano a Alimentagdo Adequada -
DHAA, estabelecendo compromissos para efetivar o referido direito,
de forma adequada e saudavel, no ambito no Estado do Rio de Ja-
neiro”.

- a proposta de data indicada para a realizacdo da 6% Conferéncia
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel do Estado
do Rio de Janeiro - 62 CESANS/RJ, que solicitou sua convocagéo
com margem de mais de sessenta dias para sua efetivacdo esta si-
nalizada para os dias 13, 14 e 15 de setembro de 2023, conforme
anteriormente mencionado.

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar a 62 Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar
e Nutricional do Rio de Janeiro - 62 CESAN/RJ, e suas etapas mu-
nicipais e regionais preparatérias (Conferéncias Municipais e Regio-
nais), sob a Tematica “Fortalecer o Sistema de Seguranca Alimentar e
Nutricional - SISAN para garantir comida de verdade e um pais sem
fome”.

Art. 2° - Convocar Conselheiros (as) Estaduais do Conselho Estadual
de Seguranga Alimentar e Nutricional do Estado do Rio de Janeiro -
CONSEA/RJ e delegados (as) eleitos (as) nas Conferéncias Munici-
pais e Regionais de Seguranca Alimentar e Nutricional para a 6 Con-
feréncia Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado do
Rio de Janeiro - 6 CESANS/RJ, etapa estadual, para discutir dire-
trizes e prioridades para atualizagdo da Politica e do Plano Estadual
de Seguranca Alimentar e Nutricional do Estado do Rio de Janeiro.

Art.3° - Designar a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos para providenciar as medidas e recursos necessa-
rios para a efetivacdo das Conferéncias Regionais de Seguranga Ali-
mentar e Nutricional, em parceria com os Municipios sede de sua im-
plementacéo e, integralmente, para a 62 Conferéncia Estadual de Se-
guranca Alimentar e Nutricional do Estado do Rio de Janeiro - 6% CE-
SANS/RJ, conforme estabelece a Lei Estadual n° 5.594/2009, obser-
vados e atendidos os preceitos e vedagdes decorrentes do Regime de
Recuperagéo Fiscal , nos termos da Lei Complementar n°® 159/2017,
alterada pela Lei Complementar n°178/2021.

Art.4° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.
Rio de Janeiro, 23 de agosto de 2023

CLAUDIO CASTRO

Governador
Id: 2503859

Atos do Governador

ATOS DO GOVERNADOR
DECRETO DE 23 DE AGOSTO DE 2023

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo Disciplinar n°® SEI-210006/001919/2022,

DECRETA a DEMISSAO de PETERSON LOPES DA SILVA, Id
5082830-4, em razdo da pratica de conduta enquadrada nos artigos
39, V, VI e VII; 40, lll, c/c artigo 46, VI, do Decreto Lei 220/1975.

*DECRETO DE 21 DE AGOSTO DE 2023

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicbes constitucionais e legais, e tendo em vista o que
consta do Processo SEI-020006/000007/2023,

RESOLVE:

COMPOR, nos termos do Decreto n° 16.444, de 12 de margo de
1991, alterado pelo Decreto n® 41.514, de 16.10.2008, o Conselho de
Administragdo da Fundagédo Instituto de Pesca do Estado do Rio de
Janeiro - FIPERJ, da Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria,
Pesca e Abastecimento, como segue:

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Abasteci-
mento - SEAPPA

Presidente: FLAVIO CAMPOS FERREIRA
Suplente: FERNANDA CORREA GIAMBRONI

Fundacao Instituto de Pesca do Estado do Rio de Janeiro - FI-
PERJ

Titular: JOSE CARLOS GERVAZONI GOMES
Suplente: RODRIGO TAKATA

Fundacao Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa do Estado
do Rio de Janeiro - FAPERJ

Titular: MARIA CLAUDIA FERREIRA DE SOUZA
Suplente: DAYSE DO ESPIRITO SANTO PINTO

Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado do
Rio de Janeiro - EMATER-RIO

Titular: ALBERICO MARTINS MENDONCA
Suplente: MARCELO MONTEIRO DA COSTA

Sindicato dos Amadores de Pesca do Estado do Rio de Janeiro -
SAPERJ

Titular: SEBASTIAO FILIPE RAMOS
Suplente: JOSE IGNACIO FIGUEIREDO DO COUTO

Federagdo dos Pescadores do Estado do Rio de Janeiro - FE-
PERJ

Titular: LUIS CLAUDIO STABILLE FURTADO

Suplente: GILBERTO ALVES

*Republicado por ter saido com incorrecdes no D.O. de 22.08.2023.
Id: 2503854

Despachos do Governador

DESPACHO DO GOVERNADOR
EXPEDIENTE DE 23 DE AGOSTO DE 2023

PROCESSO N° SEI-270001/001378/2023 - AUTORIZO a excepciona-
lidade do Decreto n° 48.299, de 29/12/2022, em consonancia com 0s
termos do Convénio de Cooperagdao Técnica, de 21/03/2023, publica-
do no Diario Oficial de 22/03/2023, mantendo-se a atual lotacdo do
servidor SUBTEN BM JEFFERSON OLIVEIRA PEREIRA, RG n°
23.823, Id. Funcional n° 6131786, do Quadro de Pessoal da Secre-
taria de Estado de Defesa Civil, na Prefeitura Municipal de Queima-

dos/Secretario Municipal de Defesa Civil.
Id: 2503857

Secretaria de Estado da Casa Civil

ATO DO SECRETARIO E CONSELHEIRO-PRESIDENTE

RESOLUGAO CONJUNTA SECC/AGENERSA N° 105
DE 23 DE AGOSTO DE 2023

DESCENTRALIZA A EXECUGAO DE CREDITO
ORGAMENTARIO NA FORMA A SEGUIR ES-
PECIFICADA.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL E O CONSELHEIRO-
PRESIDENTE DA AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E SA-
NEAMENTO BASICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - AGE-
NERSA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo a Lei Orgamen-
taria Anual 2023 n° 9.970, de 12 de janeiro de 2023, que estima a
receita e fixa a despesa do Estado do Rio de Janeiro para o exercicio
financeiro de 2023, Decreto n° 48.359, de 07 de fevereiro de 2023,
que estabelece normas complementares de programagdo orgamenta-
ria, financeira e contabil para o exercicio de 2023, o Decreto n°
42.436, de 30 de abril de 2010, que dispde sobre a Descentralizagéo
da Execucdo de Créditos Orgamentarios, e o que consta do Processo
n°® SEI-150001/020739/2023,

RESOLVEM:

Art. 1° - Descentralizar a execugdo do crédito orgamentario na forma
a seguir especificada:
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